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1- Insan hak ve dzgiirliiklerine saygi gosterilmesi,

2- Universitede yetkilerin akademik 6zerklik, 6zgiirliik ve iyi niyet ¢ercevesinde
kullanilmast, sorumluluklarin tam olarak yerine getirilmesi; s6z konusu ilkelerin
yoneticilerce kurum i¢i ve disinda korunmasi

3-Din, dil, 1rk, etnik koken, fikir, cinsiyet, cinsel yonelim, yas, bedensel engel ve
benzeri 6zellikler nedeniyle ayrimcilik ve dnyargiya yer vermeden hake¢a ve diiriist
davranilmasi,

4 - Bilgilenme, bilgilendirme, 6grenim ve dgretim 6zglirliigliniin korunmast,

5 - Bilimin gelisme siirecinin herkes tarafindan desteklenmesi,

6 - Saydamlik ilkesi ile sakli kalmas1 gereken bilginin korunmasi ilkesi arasinda denge
kurulmasi,

8 - Kurumsal kaynaklarin korunmasi, 6zenli, verimli ve etkili kullaniminin
saglanmasi,

9 - Karardan dogrudan ya da dolayli etkilenenlerin karar verme siirecine katkilarinin
saglanmasi,

10 - Yapilan is ve alinan kararlarda insanligin yarari gozetilip sosyal sorumluluk
bilinciyle davranilmasi,

12 - Profesyonel yetkinligin gelistirilmesi; gérevin kendine 6zgli amaglarina, kurum ve
gorevin saygiliginin korunmasina uygun davranilmast; isin yapilmasinda kalite ve
etkililik ilkelerinin benimsenmesi,

13 - Bireysel gelisimin desteklenerek 6zendirilmesi; akademik liyakat, deneyim ve
emege saygi gosterilmesi,



